
1. Yarýyýl
DERSİN KODU DERSİN ADI T U K AKTS

Bilim etiği, nitel ve nicel araştırmalar ve temel istatistiksel analizler ile ilgili temel bilgiler.
3 0 3 7,50BİLİM ETİĞİ VE ARAŞTIRMA YÖNTEMLERİHYN 501

Bu dersi tamamlayan öğrenciler, havacılık yönetiminde gerçek yaşam örneklerini analiz etme, çözüm önerileri geliştirme ve stratejik kararlar alabilme 
becerisine sahip olacaklardır.

3 0 3 7,50HAVACILIK YÖNETİMİNDE ÖRNEK OLAYLARHYN 502

Bu ders, havaalanı işletmeciliğinde kullanılan yönetim sistemlerinin temel prensiplerini ve uygulamalarını kapsar.
3 0 3 7,50HAVAALANI YÖNETİM SİSTEMLERİHYN 503

Uçak yükleme ve denge prensipleri, uçağın güvenli bir şekilde yüklenmesinin planlanması, temel aerodinamik, yükleme ve denge formu, mesajlar ve 
haberleşme, NOTAM, Slot yönetimi, permi ve uçuş planı.

3 0 3 7,50HAVACILIKTA OPERASYON YÖNETİMİHYN 504

3 0 3 7,50HAVACILIKTA İNSAN FAKTÖRLERİHYN 505

Emniyet Yönetimine İlişkin Temel Kavramlar, Emniyet Yönetimindeki Değişim Sürecinin İncelenmesi, Bilişsel Psikoloji, İnsan Faktörleri, Hata Yönetim 
Modelleri, Pozitif Emniyet Kültürü gibi konuları içermektedir.

3 0 3 7,50HAVACILIKTA EMNİYET YÖNETİMİHYN 506

Hava taşımacılığın yapısı, ekonomik ve sosyal etkileri ve yararları açıklamak.
3 0 3 7,50HAVA TAŞIMACILIĞI YÖNETİMİHYN 507

3 0 3 7,50İNSANSIZ HAVA ARACI YÖNETİMİHYN 508

Klasik, neoklasik ve modern yönetim yaklaşımları, örgütlerde gruplar, yöneticilik ve liderlik, motivasyon, çatışma yönetimi, değişim yönetimi, sanal 
organizasyonlar, stratejik yönetim, yalın üretim ve benchmarking vb.

3 0 3 7,50HAVACILIK YÖNETİMİNDE YENİ YAKLAŞIMLARHYN 509

Personel yönetimine giriş, işgücü planlaması, iş analizleri, iş tanımları, işe alma, çalışan eğitimi, çalışan güçlendirilmesi, yetki ve sorumluluk, ilkeler, 
çalışan değerleme, ücret yönetimi, iş değerlemesi vb.

3 0 3 7,50STRATEJİK İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİHYN 510

3 0 3 7,50HAVAYOLU YÖNETİM STRATEJİLERİHYN 511

Havayolu pazarında rekabet, rekabet dinamikleri, çoklu pazar ilişkileri ile ilgili bilgiler almaktadır.
3 0 3 7,50HAVAYOLU REKABET DİNAMİKLERİHYN 512

Krizin tanımı, türleri ve yönetimi ile stresin tanımı, başa çıkma yöntemleri ve stres kaynakları.
3 0 3 7,50HAVACILIKTA KRİZ VE RİSK YÖNETİMİHYN 513

Havacılıkta insan ve özellikleri, sahip olması gereken nitelikler, sergilediği davranış kalıpları, duyum, tutum ve algı, öğrenme, kişilik psikolojisi, 
motivasyon, teknoloji ve çevre ilişkisi, savunma mekanizmaları, işgücü devir ve davranışa yönelik güncel konular.

3 0 3 7,50HAVACILIKTA İNSAN VE DAVRANIŞHYN 514

3 0 3 7,50HAVACILIKTA FİNANSMAN UYGULAMALARIHYN 515

3 0 3 7,50HAVACILIK EKONOMİSİ VE ULAŞTIRMA SİSTEMLERİHYN 516

Bu derste tüketici davranışları, pazarlamanın bir disiplini olarak ele alınmaktadır. Tüketici davranış modelleri, tüketici satın alma davranışı, satın alma 
ve deneyim, tüketici davranışı araştırmaları ve tüketici kararları incelenmektedir. Bunun yanında alışveriş davranışı, yeniliklerin yayılması örgütsel satın 
alma davranışları tüketici davranışları bağlamında incelenmektedir.

3 0 3 7,50HAVACILIKTA TÜKETİCİ DAVRANIŞLARIHYN 517

Bu derste pazarlama kavramının genel tanımının yanı sıra bu kavrama dair güncel yaklaşımlar, pazarlamanın zaman içindeki değişim ve gelişimi 
öncelikle olarak konu edilmiştir. Pazarlamanın konusu, kapsamı ve gelişimi detaylandırıldıktan sonra pazarlama çevresi, tüketici davranışları, ürün, 
fiyat, dağıtım ve tutundurma kavramları irdelenmektedir. Bu ders kapsamında pazarlama yönetimi süreci de öğrencilere aktarılmaktadır.

3 0 3 7,50HAVAYOLU PAZARLAMASINDA YENİ YAKLAŞIMLARHYN 518

3 0 3 7,50HAVACILIKTA EKİP KAYNAK YÖNETİMİHYN 519

3 0 3 7,50HAVACILIKTA SÜRDÜRÜLEBİLİRLİKHYN 520

4 0 0 10,00UZMANLIK ALAN DERSİHYN 580
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Dersin içeriği teze bağlı olarak gelişilmektedir. Tezin konusunun belirlenmesi; literatür araştırması, tezin literatüre katkısının belirlenmesi; tez 
kapsamında kullanılacak malzeme yöntemin tespiti, malzemelerin toplanması ve analiz işlemi için hazırlanması; verilerin elde edilmesi ve 
değerlendirilmesi ve tezin yazımı

0 0 0 20,00YÜKSEK LİSANS TEZİHYN 590

Öğrenciler ilgilendikleri konuları belirler, bununla ilgili yazın taraması yapar, değerlendirir, araştırma sürecini planlar, çalışmalarını rapor haline getirir.
0 0 0 7,50YÜKSEK LİSANS SEMİNERİHYN 570

2. Yarýyýl
DERSİN KODU DERSİN ADI T U K AKTS

Bilim etiği, nitel ve nicel araştırmalar ve temel istatistiksel analizler ile ilgili temel bilgiler.
3 0 3 7,50BİLİM ETİĞİ VE ARAŞTIRMA YÖNTEMLERİHYN 501

Bu dersi tamamlayan öğrenciler, havacılık yönetiminde gerçek yaşam örneklerini analiz etme, çözüm önerileri geliştirme ve stratejik kararlar alabilme 
becerisine sahip olacaklardır.

3 0 3 7,50HAVACILIK YÖNETİMİNDE ÖRNEK OLAYLARHYN 502

Bu ders, havaalanı işletmeciliğinde kullanılan yönetim sistemlerinin temel prensiplerini ve uygulamalarını kapsar.
3 0 3 7,50HAVAALANI YÖNETİM SİSTEMLERİHYN 503

Uçak yükleme ve denge prensipleri, uçağın güvenli bir şekilde yüklenmesinin planlanması, temel aerodinamik, yükleme ve denge formu, mesajlar ve 
haberleşme, NOTAM, Slot yönetimi, permi ve uçuş planı.

3 0 3 7,50HAVACILIKTA OPERASYON YÖNETİMİHYN 504

3 0 3 7,50HAVACILIKTA İNSAN FAKTÖRLERİHYN 505
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3 0 3 7,50HAVACILIK YÖNETİMİNDE YENİ YAKLAŞIMLARHYN 509

Personel yönetimine giriş, işgücü planlaması, iş analizleri, iş tanımları, işe alma, çalışan eğitimi, çalışan güçlendirilmesi, yetki ve sorumluluk, ilkeler, 
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Bu derste tüketici davranışları, pazarlamanın bir disiplini olarak ele alınmaktadır. Tüketici davranış modelleri, tüketici satın alma davranışı, satın alma 
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3 0 3 7,50HAVAYOLU PAZARLAMASINDA YENİ YAKLAŞIMLARHYN 518

KASTAMONU ÜNİVERSİTESİ  
Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü  

Havacılık Yönetimi Anabilim Dalı  
Havacılık Yönetimi Anabilim Dalı / HAVACILIK YÖNETİMİ TEZLİ

YÜKSEK LİSANS

Aydın CAYMAZ
Sosyal Bilimler Enstitüsü Enstitü Sekreteri

2 / 3



3 0 3 7,50HAVACILIKTA EKİP KAYNAK YÖNETİMİHYN 519

3 0 3 7,50HAVACILIKTA SÜRDÜRÜLEBİLİRLİKHYN 520

Dersin içeriği teze bağlı olarak gelişilmektedir. Tezin konusunun belirlenmesi; literatür araştırması, tezin literatüre katkısının belirlenmesi; tez 
kapsamında kullanılacak malzeme yöntemin tespiti, malzemelerin toplanması ve analiz işlemi için hazırlanması; verilerin elde edilmesi ve 
değerlendirilmesi ve tezin yazımı

4 0 0 10,00UZMANLIK ALAN DERSİHYN 580

0 0 0 20,00YÜKSEK LİSANS TEZİHYN 590

Öğrenciler ilgilendikleri konuları belirler, bununla ilgili yazın taraması yapar, değerlendirir, araştırma sürecini planlar, çalışmalarını rapor haline getirir.
0 0 0 7,50YÜKSEK LİSANS SEMİNERİHYN 570

Öğrenciler ilgilendikleri konuları belirler, bununla ilgili yazın taraması yapar, değerlendirir, araştırma sürecini planlar, çalışmalarını rapor haline getirir.
0 0 0 7,50YÜKSEK LİSANS SEMİNERİHYN 570

3. Yarýyýl
DERSİN KODU DERSİN ADI T U K AKTS

Dersin içeriği teze bağlı olarak gelişilmektedir. Tezin konusunun belirlenmesi; literatür araştırması, tezin literatüre katkısının belirlenmesi; tez 
kapsamında kullanılacak malzeme yöntemin tespiti, malzemelerin toplanması ve analiz işlemi için hazırlanması; verilerin elde edilmesi ve 
değerlendirilmesi ve tezin yazımı

4 0 0 10,00UZMANLIK ALAN DERSİHYN 580

0 0 0 20,00YÜKSEK LİSANS TEZİHYN 590

4. Yarýyýl
DERSİN KODU DERSİN ADI T U K AKTS

Dersin içeriği teze bağlı olarak gelişilmektedir. Tezin konusunun belirlenmesi; literatür araştırması, tezin literatüre katkısının belirlenmesi; tez 
kapsamında kullanılacak malzeme yöntemin tespiti, malzemelerin toplanması ve analiz işlemi için hazırlanması; verilerin elde edilmesi ve 
değerlendirilmesi ve tezin yazımı

4 0 0 10,00UZMANLIK ALAN DERSİHYN 580

0 0 0 20,00YÜKSEK LİSANS TEZİHYN 590
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