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BIRIM YONETICISi SUNUSU
Kastamonu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 17.03.2006 tarih ve 261 II say1li karar ve

Yiksekogretim Kurumu'nun 19. maddesi geregince kurulmustur. 20.08.2007 tarihinde kurucu
miidiir olarak atanan Yrd. Dog. Dr. Ercan CELEBI zamaninda Enstitiiniin yapilandirilmasina
hiz verilmis; ilk asamada hazirlanan Kastamonu Universitesi "Lisansiistii Egitim Ogretim ve
Siav Yonetmeligi” 04.03.2008 tarih ve 26806 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanarak yiiriirlige
girmis ve 2008-2009 Ogretim Y1l Giiz Dénemi itibariyle yiiksek lisans egitimine baglamustir.

Ocak 2010 tarihinde Enstitii Miidiirliigiine Dog. Dr. B. Unal IBRET 'in atanmasiyla birlikte,
yonetmeligin uygulamada giicliikk ¢ekilen maddelerinin degistirilmesi yoniinde calismalar
yapilmis ve bazi maddelerinde degisiklikler yapilan yonetmelik, 6111 sayili Kanun ile getirilen
degisikliklerin yonetmelige uymasi amaciyla yenilenmis, 28,11.2011 tarihli ve 28126 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanarak yiriirliige girmistir. Yonetmelikte yapilan son degisiklik ile
26.12.2012 tarihli ve 28509 sayil1 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren yiiksek
lisansa basvuru sartlarinda yabanci dil sinavlarina girme sartinin kaldirilmasi olmustur. Mart
2014 tarihi itibari ile Enstitii Miidiirliigiine Prof. Dr. Duran AYDINOZU, Enstitii Miidiir
Yardimeiligina ise Dog. Dr. Ergiin RECEPOGLU ve Dog. Dr. Kadir KARATEKIN atanmustir.
Agustos 2016 tarihi itibariyle Enstitii Miidiirliigiinii Prof. Dr. Duran AYDINOZU ve Enstitii
Miidiir Yardimcihigi gérevini ise Dog. Dr. Ergiin RECEPOGLU yiiriitmiistiir. 2018 yili
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itibariyle Enstitii Miidiirliigiine Prof. Dr. Cevdet YAKUPOGLU atanmis, Enstitii Miidiir
Yardimeiligi gorevini ise Dog. Dr. S. Tunay KAMER ve Dog. Dr. Sevda OZKAYA SOFU
yiirlitmiistiir. 2019 y1li itibariyle Enstitii Miidiirliigiine Dog. Dr. Ibrahim YENEN atanmus olup,
Miidiir Yardimeilig1 gérevini Dog. Dr. Koray SERIN ve Dr. 6gr, Uyesi SedefSEN yiiriitmiistiir.
2020 yilinda Enstitii Miidiirliigiinii Dog. Dr Ibrahim  YENEN devam ettirmis, Miidiir
Yardimeciligini Dog. Dr. Koray Mehmet SERIN ve Dog. Dr. ilkay ASKIN  TEKKOL
yiiriitmiistiir. 2021 yilinda Dog. Dr. Ibrahim YENEN Enstitii Miidiirliigii gérevini devam
Miidiir Yardimeiligi gérevini ise Dog. Dr. Mehmet Koray SERIN ve Dog. Dr. ilkay
ASKIN TEKKOL yiriitmiistiir. 2022 yilinda ise, 1 Ekim tarihine kadar EnstitiMudiirligi
gdrevini Dog. Dr Ibrahim YENEN devam ettirmistir. 11 Ekim 2022 tarihinde Enstitii
Miidiirliigiine Dog. Dr. Orhan KANDEMIR, Enstitii Miidiir Yardimcilig1 gérevine
Ogr. Uyesi Veysel Karani SUKUROGLU atanmustir. Ekim2023 tarihinde ise Enstitii

ettirmis,

i1se Dr.

Midiirligii gorevine Prof. Dr. Abdullah AYDIN ve Enstitii Miidiir Yardimcilig1 gérevine Dr.
Ogr. Uyesi Veysel Karani SUKUROGLU  ve Dr. Ogr. Uyesi Osman KARACAN atanmistir.
Enstitiimiiz biinyesinde 39 Profesor, 61 Docent Doktor, 71 Doktor Ogretim Uyesi olmak
lizere 171 6gretim iiyesi ile yiiksek lisans ve doktora egitimi veren Enstitlimiiziin anabilim

dallarinda 6grenim goren 6grenci sayilari su sekildedir;

Tablo: 2023-2024 Akademik Yili Ogrenci Sayilar

Yiiksek Lisans Yapan Sayisi
Doktora
Tezli  [Tezsiz Yapan
Ana Bilim Dali Program Adi Sayi1s1 Toplam
Bilgi Belge Yonetimi Bilgi Belge Yonetimi 27 - 27
Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyat: 19 8 27
Edebiyati
Felsefe Felsefe 22 7 29
Egitim Bilimleri Egitim Programlar1 ve Ogretim 30 30
Egitim Bilimleri Rehberlik ve Psikolojik danigmanlik
Egitim Bilimleri Ogretim Teknolojileri 10 10
Egitim Bilimleri Egitim Yonetimi Teftisi Planlamasi1 ve Ekonomisi 30 25 55
Felsefe ve Din Bilimleri Felsefe ve Din Bilimleri 48 5 53
Bankacilik ve Finans Finansal Raporlama ve Denetim 28 69 97
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar Gastronomi ve Mutfak Sanatlar 19 2 21
Gazetecilik Gazetecilik 4 4
Guizel Sanatlar Miizik Egitimi 16 16
Halkla iligkiler ve Halkla iliskiler ve Reklamcilik 6 6
Reklamcilik
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iktisat Iktisat 32 25 10 67
Islam Tarihi ve Sanatlar islam Tarihi ve Sanatlar: 14 - - 14
isletme isletme 12 - 31 43
isletme Hizmet Tasarimi ve Isletmeciligi
isletme Yonetim ve Organizasyon 14 53 - 67
Radyo Televizyon ve Sinema Radyo Televizyon ve Sinema 2 - - 2
fletisim Bilimleri iletisim Bilimleri - - 7 7
Sanat ve Tasarim Sanat ve Tasarim 42 - 19 61
Siyaset Bilimi ve Kamu Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi 52 101 - 153
Y onetimi
Tarih Tarih 29 - 11 40
Tarih Yakingag Tarihi 1 - 1 1
Temel Egitim Okul Oncesi Egitimi 53 - - 53
Temel Egitim Sinuf Egitimi 30 - 5 35
Temel islam Bilimleri Temel Islam Bilimleri 88 - 27 115
Turizm isletmeciligi Turizm [sletmeciligi 14 - 28 42
Turizm isletmeciligi Turizm Isletmeciligi (Ingilizce) 2 - - 2
Turizm igletmeciligi Inang Turizmi 5 - - 5
Turizm Rehberligi Doga Turizmi ve Turizm Rehberligi 6 - - 6
Tirk Dili ve Edebiyati Tiirk Dili ve Edebiyatt 9 - 10 19
Turkge ve Sosyal Bilgiler Sosyal Bilgiler Egitimi 46 11 57
Egitimi
Uluslararasi iligkiler Uluslararas iliskiler 14 - - 14
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Uluslararasi Ticaret ve Isletmecilik 14 - - 14
Havacilik Yonetimi Havacilik Yonetimi 9 - - 9
Resim Resim - - - -
Seramik ve Cam Seramik ve cam 8 - - 8
Toplam 755 273 191 1219

Enstitiimiiziin temel amaci, kaliteli bir lisansiistli egitim anlayis1 ile Atatlirk ilkelerinden taviz
vermeden, vatana bagli, ulusal degerlere saygili, bilimsel degerleri 6ziimsemis, kiiltiir ve sanati

igsellestirmis, tiretken ve aydin diistiinceli mezunlar yetigtirmektir.

Prof. Dr. Abdullah AYDIN

Enstitii Miidiirt
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1- GENEL BILGILER
1.1-Misyon, Vizyon ve

Kalite Politikas1 Misyon

Toplumsal konulara duyarli, nitelikli arastirmalar yapan, ulusal ve uluslararasi bilimsel
gelismeleri takip eden, etik degerlere saygili, sosyal bilimler arastirma metotlarini kullanarak
bilgiyi elde etme, derleme, degerlendirme ve yorumlama yetenegi kazanan bireyler
yetistirmek, bu dogrultuda ¢agdas ve gii¢lii bir egitim alt yapis1 olusturmaktir. Vizyon

Universitemizin temel degerleri 1518inda arastirmaci, sorgulayici, ¢dziim odakl, girisimei ve
yaratici sosyal bilimciler yetistirerek ulusal ve uluslararasi alanda yer edinmek.

Kalite Politikasi

Universitemiz misyon, vizyon ve stratejik plan dogrultusunda; uluslararasi standartlarda
nitelikli aragtirmalar yapan, egitim-0gretim, aragtirma-gelistirme ve toplumsal hizmet

islevlerini nitelikli bir sekilde gerceklestirmeye ¢alisan, ormancilik ve tabiat turizmi alaninda
ihtisas tiniversitesi olarak yaptig1 arastirmalarla bolgenin ve iilkemizin kalkinmasinda 6ncii rol
oynayan, sanayi Universite is birligi icerisinde projeler yiiriiten, topluma ve ¢evreye duyarl
olan, stirekli gelisim ve yenilik¢iligi benimseyen, i¢ ve dis paydaslarin kalite siireglerine
katilmimi saglayarak tiim paydaslarin memnuniyetini yiiksek diizeyde tutmayi hedefleyen,
yasal ve diger tiim sartlara uyumu ve kendini siirekli iyilestiren bir kalite yonetim sistemini

taahhiit eder.

1.2-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Enstitiimiiz, 4.11.1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14. maddesine
dayanilarak hazirlanan, 14.01.2021 tarihli ve 31364 sayili Resmi Gazete'de (yenilenerek)
yaymmlanan ve yiiriirliige giren Kastamonu Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim

Yonetmeligi 'ne baglh olarak, lisansiistii  egitim hizmeti vermektedir.
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1.3-Birime Iliskin Bilgiler

1.3.1-Fiziki Yap1
Enstitiimiiz 20.08.2007 tarihinde Universitemiz Genel Sekreterlik binasinda calismaya baglamistir.

Eyliil 2008 ile Temmuz 2012 tarihleri arasinda Egitim Fakiiltesi yerleskesi D Blokta hizmet vermistir.
Egitim  Fakiiltesinden sonra Kuzeykent yerleskesinde bulunan Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulunda hizmet vermistir. Son olarak enstitlimiiz 2022 yilindan itibaren Kuzeykent
yetleskesinde bulunan Iletisim Fakiiltesi zemin katta faaliyetlerini siirdiirmektedir. Enstitiimiizde
yiiksekogretim egitimi ana bilim dallarina tahsis edilen siniflarda gerceklestirilmektedir. ilgili siflar

fakiilteler tarafindan tahsis edildigi igin tabloda gosterilmemistir.

Tablo 1- Birim Hizmet Alanlari

Akademik Personel Hizmet Alanlari 5 72 5
idari Personel Hizmet Alanlari / 90 6
TOPLAM 12 162 11

31.12.2024 itibari ile

Tablo 2- Birim Ambar ve Arsiv Alanlari

Ambar Alanlari - -

Arsiv Alanlari 1 90

TOPLAM 1 90
31.12.2024 itibart ile

Tablo 3- Birim Egitim Alani Sayilar

0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 2 51-.
Uzeri
Amfi
Sinif * 1
Atolye

Toplanti Salonu
Laboratuvar

Diger( )
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TOPLAM 1

31.12.2024 itibar ile
Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirliigii Iletisim Fakiiltesi zemin katta faaliyet gosterdigi icin

kuruma ait bilgiler yukaridaki tabloda gosterilmistir.

1.3.2-Teskilat Yapis1

Miidiir
- I
| | 1 I I
: e )
Enstitii Kurulu Yo6netim Midiir Enstitii
g Kurulu Sadioelm Sekreteri

|
1
Ogrenci Isleri Tahakkuk

Enstitli Yonetim Kurulu ise, Enstitii Miidiirii bagkanliginda bir miidiir yardimeisi ve segilmis ti¢
iiye ile birlikte en az bes kisiden olusur. Enstitii Kurulu ve Y&netim Kurulu Kastamonu
Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y6netmeligi tarafindan belirlenen gorevleri yerine

getirir.
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Idari Kurulus Semasi: Enstitii idari yapisi, miidiir, miidiir yardimcilari, enstitii sekreterinden
olusmaktadir. Enstitii Sekreterliginin alt birimleri ise Ogrenci igleri, tasimir ve tahakkuk

birimlerinden olusur.

1
Miidiir ENSTIT()
Yardimcilan SEKRETEl
. — _
Ogrenci Tahakkuk
fsleri L Tagimir [
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1.3.3- Teknoloji ve Bilisim Alt Yapisi
2023 yilinda yapilandirilan Bilgi Edinme birimi bagvuru nedenleri, agilmasi planlanan program

bilgileri, bagvuru takvimi, bagvuru sartlari, yatay gecis ve formasyon ile ilgili bilgiler, bilgi
edinme birimi tarafindan yerine getirilmektedir. ~ Birime yoneltilen sorularin cevaplari bilgi
edinmek isteyen kisilerin maillerine ve iiniversitemiz bilgi edinme birimine gonderilmistir.

1.3.3.1-Yazihmlar/Programlar

Tablo 4- Birim Yazilim Kaynak Sayilari

YAZILIM iIDARI AMAGLI 1 ADET UBYS

MASAUSTU BILGISAYAR iDARI AMAGLI 11 ADET BILGISAYAR

31.12.2024 itibar ile

Enstitiimiiz Ogrenci Isleri Birimi tarafindan UBYS &grenci otomasyon sistemi
kullanilmaktadir.

TABLO ... : YAZILIM PROGRAMLARI

UNIVERSITEMIZ TARAFINDAN KULLANILAN YAZILIM PROGRAMLARI

KULLANILAN SORUMLU KULLANIM
YAZILIM PROGRAMI BIRIMIN YAZILIM  BILGILERi VE | ALANLARI
ADI KULLANICI BIRIMLER | TEKNIK OZELLIKLERI
Say2000i Strateji Gelistirme Daire Muhasebe Kayitlari
Maliye Bakanlig1 .
Bagkanlig1
E-Biitge . Biitge hazirlama islemleri
. B Universite Harcama ile muhasebe islem fisi ve
Maliye Bakanlig1 Birimleri 6deme emri belgesi
diizenlenmesi
Kamu ihale Otomasyonu | Strateji gelistirme Daire | Universite Harcama Satin alimlar
Bagkanlig1 - .
Birimleri
UBYS  Ogrenci Ogrenci  Isleri  Daire Ogrenci Isleri
Otomasyon Sistemi Baskanligi Sosyal Bilimler Enstitiisii
Taginir Kayit Otomasyon | Idari ve Mali isler Taginir kayit
Sistemi Sosyal Bilimler Enstitiisii
Daire Bagkanligt
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Resmi yazigmalar

[Universite Bilgi| Personel Daire Sosyal Bilimler Enstitiisii

Yonetim Sistemi Baskanh

1.3.3.2-Bilgisayarlar ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 5- Birim Bilgisayar ve Teknolojik Kaynak Sayilari

Masaiistii Bilgisayar 11 - 11
Diziistii Bilgisayar - - -
Projeksiyon 2 2
Tepegéz - - _
Barkod Okuyucu - = C
Fotokopi Makinesi 3 - 3
Faks - = L
Fotograf Makinesi - - -
Kamera - = L
Televizyon 1 1
Yazici 11 - 11
Tarayici 4 - 4
Bilgisayar Ekrani - = L
Sunucu - - -
Kimlik Makinasi - = L
Fonksiyonlu Yazici 3 - 3
Kamera Kayit Sistemi 33 2 35

31.12.2024 itibari ile

1.3.4- Insan Kaynaklar1
Asagidaki tabloda enstitli miidiirii ve miidiir yardimcilari, 6gretim gorevlileri akademik kadroda

gosterilmistir.  Enstitii Sekreteri, bilgisayar isletmeni, memur, sef, saglik teknikeri ve daimi

is¢i kadrosunda calisanlar idari  personel boliimiinde gosterilmistir.

PERSONEL GELISIMI
YIL PERSONEL | PERSONEL PERSONEL GEgici SOZLESMELI TOPLAM
(B) (A+B) isci PERSONEL

2008
2009
2010
2011
2012
2013

A B o] g w| =
w| w| N N NN
~N| NN N o] w
~N| NN N o] w
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2014 5 3 8 8
2015 5 3 8 8
2016 5 2 7 7
2017 5 2 7 7
2018 6 3 9 9
2019 6 4 10 10
2020 5 4 9 9
2021 5 5 10 10
2022 7 5 12 12
2023 8 7 15 15
2024 6 6 12 12

1.3.4.1- Akademik Personel

Enstitiimiizde I miidiir 2 miidiir yardimcisi, 3 6gretim gorevlisi gérev yapmaktadir, Ilgili
Ogretim gorevlileri disindaki 6gretim elemanlar1 her donemin basinda 2547 sayili kanunun
40/a maddesi geregince yiiksek lisans ve doktora egitimi vermek igin Rektorliik onayi ile
Enstitiimiizde gorevlendirilmektedir. Bu nedenle tabloda sadece miidiir, miidiir yardimcilart
ve 6gretim gorevlileri gosterilmistir.

AKADEMIK PERSONEL BILGILERI

Akademik Personel Kadro ve Gorevi Sayist Ek Bilgi

Profesér / MUDUR

Dr. Ogretim Uyesi

MUDUR 2
YARDIMCISI
OGRETIM GOREVLISI 3 Gorevlendirme

1.3.4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel
Enstitlimiizde yabanci uyruklu akademik personel bulunmamaktadir.

1.3.4.3- idari Personel
'
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Yillara gore Enstitii personelinin artisi

Kadro 200 | 200 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 2019 2020 2021 | 2022 202 | 202
8 9 0 1 2 3 4 5 6 7 8 3 4
Miidiir 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Miidiir
Yardimes | g 1 1 1 2 2 2 1 1 1 2 2 2 2 1 2 2
1
Enstitii
Sekreteri 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Bilgisayar - 1 3 3 2 2 3 2 2 3 2 2 1 1 2 2 1
isletmeni
Sef - - - - - 1 1 2 1 1 - - - 1 1 1
Tekniker - - - - - - - - 1 1 1 - - -
Daimi Is¢i | - - - - - - - - 1 1 1 1 1 1 1 1
Memur - - - - - - - - 1 1 1 1 1 1 1
Saglik
Teknikeri } R _ _ _ _ _ _ _ _ - - 1 1 1
Ogretim - - - - - - - - 1 1 - 1 1 4 3
Gorevlisi (Ars (6g.g0r | (68.g0r | 4 (ars. !
Dr. Gor) -Dr) | .Dr) | Gar (a
Gegic | T5. Gor
i
Gonl | 3 0s.
Og. Gér. (Gorev
Gor.
Dr. Lendirme
)
Sofor - 1 1 1 1 - - - - - - - - - -

1.3.4.4- Sozlesmeli Personel
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Enstitiimiizde ¢alisan s6zlesmeli personel bulunmamaktadir
1.3.4.5- Diger Personel

Enstitiimiiz biinyesinde ¢alisan Daimi Is¢i Nurcan Erdogan Aydinli ve 13/b-4 ile Enstitiimiizde
gorevlendirilen Ogretim Gérevlisi kadrosunda bulunan Sakine Eylem Dana Usta'nin kadrosu

ve diger 6zliik bilgileri Universitemiz rektorliik genel sekreterlik kadrolarinda bulunmaktadir.
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1.3.5-Sunulan Hizmetler
Egitim Hizmetleri:

Enstitlimiiz blinyesinde egitim alan 6grencilerin sayilar1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo II: Ogrenci Sayist

2023-2024 Egitim Ogretim Y1l Yartyil
Ogrenci Sayilari
ANABILIMDALI YUKSEK LISANS DOKTORA
TEZLI TEZSIZ
Bilgi Belge Yonetimi 27 - -
Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyati 19 - fe]
Felsefe 22 - 7
Egitim Programlari ve Ogretim 30 - -
Rehberlik ve Psikolojik danigmanlik - - -
Ogretim Teknolojileri 10 - -
Egitim Yonetimi Teftisi Planlamasi ve Ekonomisi 30 25 -
Felsefe ve Din Bilimleri 48 - 5
Finansal Raporlama ve Denetim 28 69 -
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar 19 - 2
Gazetecilik 4 - -
Miizik Egitimi 16 - -
Halkla iliskiler ve Reklameilik 6 - -
Tktisat 32 25 10
Islam Tarihi ve Sanatlar 14 - -
Isletme 12 - 31
Bankacilik ve Finans
Hizmet Tasarimi ve Isletmeciligi
Yonetim ve Organizasyon 14 53 -
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Radyo Televizyon ve Sinema 2 - -
Iletisim Bilimleri - - 7

Sanat ve Tasarim 42 - 19
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 52 101 -
Tarih 29 - 11
Yakingag Tarihi 1 - 1
Okul Oncesi Egitimi 53 - -
Smif Egitimi 30 - 5
Temel Islam Bilimleri 88 - 27
Turizm Isletmeciligi 14 - 28
Turizm Isletmeciligi (Ingilizce) ) - -
Doga Turizmi ve Turizm Rehberligi 6 - -
Tiirk Dili ve Edebiyati 9 - 10
Sosyal Bilgiler Egitimi 46 - 11
Uluslararasi Ticaret ve isletmecilik 14 - -
Havacilik Yonetimi 9 - -
Uluslararast [ligkiler 14 - -
Tiirk Dili ve Edebiyat1 9 - 10
Resim

Seramik Cam 8 - -
Inang Turizmi 5 - -

1.3.5.1- Egitim ve Ogretim Hizmetleri

Tablo 6- Akademik Personelin Unvan Bazinda Dagilimi

BiLIMLER| 1 2 3 6
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31.12.2024 itibari ile

Tablo 7 Sosyal Bilimler Enstitiisii Ogrenci Sayilari

Sosyal
Bilimler
Enstitisa

434 310

744

287

295

582

31.12.2024 itibari ile

Tablo 8 Sosyal Bilimler Enstitiisii Ogrenci Doluluk Oranlari

Sosyal Bilimler Enstitusu

560

399

%71,25

31.12.2024 itibar ile

Tablo 9- Sosyal Bilimler Enstitiisii Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Yiiksek Lisans Yapan
Boliimiin Adi Programi Sayisi Doktora Yapan Sayisi Toplam
Tezli Tezsiz

Sosyal Bilimler Enstitiisi Bilgi Belge 27 - - 27
Yonetimi

Sosyal Bilimler Enstitusi Cagdas Tark 19 - 8 27
Lehgeleri
Edebiyati

Sosyal Bilimler Enstitusi Felsefe 22 - 7 29
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Sosyal Bilimler Enstittsi Egitim 30 - - 30
Programlari
ve
Ogretim
Sosyal Bilimler Enstittsi Rehberlik ve - - - -
psikolojik
Danigmanlik
Sosyal Bilimler Enstitusu Ogretim 10 - - 10
Teknolojileri
Sosyal Bilimler Enstitust Egitim Yonetimi 30 25 - 55
Teftisi
Planlamas  ve
Ekonomisi
Sosyal Bilimler Enstitiisu Felsefe ve Din 48 - 5 53
Bilimleri
Sosyal Bilimler Enstitusu Finansal 28 69 - 97
Raporlama
ve
Denetim
Sosyal Bilimler Enstitusu Gastronomi ve 19 - 2 21
Mutfak Sanatlari
Sosyal Bilimler Enstitiisu Gazetecilik 4 - - 4
Sosyal Bilimler Enstitust Miizik Egitimi 16 - - 16
Sosyal Bilimler Enstitiisii Halkla iligkiler 6 - - 6
ve Reklamcilik
Sosyal Bilimler Enstitiisii iktisat 32 25 10 67
Sosyal Bilimler Enstitiisi islam Tarihi ve 14 - - 14
Sanatlari
Sosyal Bilimler Enstitiist isletme 12 - 31 43
Sosyal Bilimler Enstitusu Hizmet Tasarimi - - - -
ve isletmeciligi
Sosyal Bilimler Enstitiisu Yénetim ve 14 53 - 67
Organizasyon
Sosyal Bilimler Enstitiisu Radyo 2 - - 2
Televizyon
ve
Sinema
Sosyal Bilimler Enstitiisi Sanat ve 42 - 19 61
Tasarim
Sosyal Bilimler Enstittst Siyaset Bilimi ve 52 101 - 153
Kamu Yonetimi
Sosyal Bilimler Enstittst Tarih 29 - 11 40
Sosyal Bilimler Enstitiisi Yakingag Tarihi 1 - - 1
Sosyal Bilimler Enstitiisi Okul Oncesi 53 - - 53
Egitimi
Sosyal Bilimler Enstitust Sinif 30 - 5 35
Ogretmenligi
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Sosyal Bilimler Enstituisu Temel islam 88 27 115
Bilimleri

Sosyal Bilimler Enstittst Turizm 14 28 42
isletmeciligi

Sosyal Bilimler Enstittst Turizm 2 - 2
isletmeciligi
ingilizce

Sosyal Bilimler Enstitiisi inang Turizmi 5 - 5

Sosyal Bilimler Enstittsi Doga Turizmi ve 6 - 6
Rehberligi

Sosyal Bilimler Enstittst Turk Dili  ve 9 10 19
Edebiyati

Sosyal Bilimler Enstitusa Sosyal  Bilgiler 46 11 57
Egitimi

Sosyal Bilimler Enstitust Uluslararasi 24 - 24
liskiler

Sosyal Bilimler Enstitusu Uluslararasi 14 - 14
Ticaret ve
isletmecilik

Sosyal Bilimler Enstitusa Havacilik 9 - 9
Yoénetimi

Sosyal Bilimler Enstitusu Resim - - -

Sosyal Bilimler Enstitusu Seramik ve Cam 8 - 8

Sosyal Bilimler Enstitiist iletisim - 7 7
Bilimleri

Toplam

31.12.2024 itibar ile
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Tablo 10 Sosyal Bilimler Enstitiisii Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Béliimleri

Boliim Adi Kadin Erkek Toplam
Sosyal Bilimler Enstitust 34 63 97
Toplam 34 63 97

31.12.2024 itibar ile

Tablo 11Sosyal Bilimler Enstitiisii Engelli Ogrenci Sayisi

Sosyal Bilimler Enstitusu 1

Toplam 1
31.12.2024 itibari ile

Tablo 12 Sosyal Bilimler Enstitiisii Mezun Ogrenci Sayisi

Sosyal Bilimler Enstitusu 465

Toplam 465
31.12.2024 itibar ile

Tablo 13- Yatay Gegisle 2024 Yilinda.............. Gelen, .......... Ayrilan, Kurum i¢i Gegis Yapan Odrencilerin Sayilari

Kurum Digi Kurum igi
Gelen Giden Gelen Giden
1 1 - -

31.12.2024 itibar ile

Tablo 14- ....... Fakiiltesinden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi
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Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi
Toplam

Ogr. Ucr. Ve Katki Basarisizlik Yiik. Og.

payi Yat. (Azami Sire) Cikarma Diger

Kendi istegi
40 - 434 - I 474

31.12.2024 itibar ile

Tablo 15-.......Fakiiltesi Disiplin Cezasi Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklari Cezalar

Yiik. Og. 2Yan Yil 1Yanyil 1 Hafta- 1 Ay Arasi
Cikarma Uzaklagtirma Uzaklagtirma Uzaklagtirma

Kinama Uyarma Toplam

31.12.2024 itibar ile

Tablo 16- Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sosyal Bilimler Enstittsu 10,22

31.12.2024 itibar ile

Tablo 17- Ogrenci Topluluklar:

Sira
No

Adi Uye Sayisi

31.12.2024 itibari ile

1.3.5.2- Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Tablo 18 Sosyal Bilimler. Enstitii Yapilan Bilimsel Yayin Sayilari

SCl, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale sayisi

UAK tarafindan ilan edilen Alan indeksleri kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale
sayisi
Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi

ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi
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Diger ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi

Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmisg kitap sayisi

Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap editorliigii sayisi
Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta boliim yazarhgi sayisi
Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap sayisi

Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap editorliigii sayisi

Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta boliim yazarligi sayisi

2024 yilinda Uluslararasi kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU bildiri 1
sayisl

2024 yilinda Uluslararasi kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER bildiri
sayisl

2024 yilinda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU bildiri sayisi

2024 yilinda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER bildiri sayisi
TOPLAM
31.12.2024itibart ile

Tablo 19 Sosyal Bilimler Enstitiisii Atif Sayilar

SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde -
SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI DISINDAKI endeksler tarafindan taranan dergilerde -
Ulusal hakemli dergilerde -
TOPLAM -
31.12.2024 itibart ile

Tablo 20 Sosyal Bilimler Enstitiisii 2024 Yilinda Alinan Odiiller

Bilimsel/Mesleki Calismalardan Alinan Odiil = = =

Proje Yarismalarindan Alinan Odiil - - -

Burslar = F P
Diger Odiiller - - -
TOPLAM - P P
31.12.2024 itibar ile

Tablo 21 Sosyal Bilimler Enstitiisii Gergeklestirilen Bilimsel, Kiiltiirel ve
Sanatsal Faaliyetler
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Sempozyum, Kongre, Panel - -
Konferans, Seminer - -
Egitim Semineri, Kurs = =
Soylesi - -
Tiyatro, Film Festivali = -
Konser - -
Téren e =
Sergi, gosteri, dinleti, gésterim - -
Bilgilendirme Toplantisi = -
Turnuva - -
Sportif Faaliyetler - -
Teknik Gezi - -
Ozel giin ve etkinlikler - -
Diger - -
TOPLAM = =
31.12.2024 itibart ile

O O O O O O O O o oo oo o o

1.3.5.3-Diger Hizmetler
Burs verilen Ogrenci Sayist: 0

2024 y1li Universite'de calisan kismi zamanli 6grenci sayis1 ve maaslar: 3

Kismi zamanh &grencilerin demeleri Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Daire Baskanlig1 tarafindan
yapilmaktadir.

1.3.5.4- Kalite Yonetim ve Kalite Giivence Sistemi Calismalar:

Kalite Yonetim Sistemi ve Kalite Glivencesi Sistemi ¢aligmalar1 kapsaminca Enstitlimiizce

yapilmasi gereken tiim ¢alismalar yapilmistir.

1.3.6- Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Enstitiimiiz Harcama Yetkilisi Enstitii Miidirii Prof. Dr. Abdullah AYDIN, Gergeklestirme
1
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Gorevlisi Aydin CAYMAZ, Enstitii Miidiir Yardimcilart Dr. Ogr. Uyesi Veysel Karani
SUKUROGLU ve Dr. Ogr. Uyesi Osman KARACAN, Tasimir islem Kayit Yetkilisi ise Sacit
MADEN!dir. Satin alma islemlerinde Piyasa Fiyat Arastirmas1 yapmak iizere Daimi Is¢i Nurcan

ERDOGAN AYDINLI ve Tekniker Pelin SOYERTIK gérevlendirilmistir.

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 24



2- AMAC VE HEDEFLER

2.1- Temel Politikalar ve Oncelikler
Kastamonu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisiiniin amaci, iiniversitemizde siirdiiriilmekte

olan lisans programlarina uygun dallarda lisansiistii egitim vermek, yiiksekogretime bilimsel
diisiinceye inanan ve gelismeleri yakindan takip eden, akademik ve etik degerlere bagli,
igbirligine dayal bir yonetim anlayigini benimseyen 6gretim elemanlar yetistirmek, 6grencileri
giincel konularda arastirma yapmaya yonlendirmek, yeni projeler olusturmalarina firsat

vermektir.

Enstitlimiiz, ulusal ve uluslararasi bilim yarisinda daha fazla program, daha fazla 6grenci ve
daha kaliteli bir lisansiistii egitim anlayis1 ile Atatiirk ilkelerinden taviz vermeden vatanina
bagli, ulusal degerlere saygili, bilimselligi oziimsemis, kiiltiir ve sanati igsellestirmis, liretken
ve aydinlik diisiinceli mezunlar vermeyi kendisine hedef edinmistir. Bu hedefleri su sekilde

siralayabiliriz;

* Atatiirk ilkelerini ve Cumhuriyet kazanimlarin1 korumak ve yiiceltmek

*  Katilimcilik

* (evre ve insana saygl

* Etik degerlere uyum

*  Saydamlik ve hesap verilebilirlik

* Bilimsel etik degerlere ve 6zgiir arastirma kosullarina sahip olmak

*  Yaratici Egitim anlayigini1 benimsemek

2.2- Idarenin Stratejik Planinda Yer

Alan Amac ve Hedefler Tablo 22- Stratejik

Hedef-1 En az bir yeni program agmak
Hedef-2

Stratejik Amag-I: Program sayisini arttirmak

Hedef-1 : Ogrenci sayisini bir nceki yila oranla %2 attirmak
Hedef-2

Stratejik Amag-2: Ogrenci bir 6nceki yila oranla sayisini arttirmak

Hedef-1 Mezun 6grenci sayisini bir 6nceki yila gére %2 oraninda
arttirmak.

Stratejik Amag-3 Stratejik Amag-3: Mezun 6grenci sayisini bir dnceki yila gére

arttirmak Hedef-2

Hedef-1 Bir 6nceki yila oranla en az bir hizmet igi e itim fazla almak

Stratejik Amag-4 Mezun bilgi sistemine kayith 6grenci sayisini arttirmak Hedef-2
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Hedef-1: Birimimizdeki personel i¢in hizmet igi egitim sayisini
arttirmak.

Stratejik Amac¢-5 Hizmet i¢i egitim sayisini arttirmak Hedef-2

31.12.2024 Itibar1 ile

2.3-Diger Hususlar
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3- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1-Mali Bilgiler

Odeneklerin kullanimmda Ayrmtili Harcama programinda belirtilen limitler dahilinde 2023 Y1l
Biitce Uygulama Tebliglerinde yer alan esas ve usuller dikkate alinarak harcama yapilmistir.2023
yil1 biitgesi ile ilgili 6denek ve harcamalar1 gosterir ¢izelge asagida verilmistir.

3.1.1-Biitce Uygulama Sonuclari

2024 yili igerisinde Enstitimiiz biitgesine gonderilen Odeneklerin harcama oranlarina
bakildiginda; personel giderleri igin %95,23 sosyal giivenlik pirimi giderleri igin %99,74 'liik
harcama yapildig1 goriilmektedir. Enstitiimiizde personel giderleri kaleminden miidiir ve miidiir
yardimcilarinin idari gorev ddenegi ile yiiksek lisans ve doktora dersi veren ogretim
elemanlarmin ek ders giderleri 6denmistir. Mal ve hizmet giderleri ise %67,87oraninda
olmustur. 2024 yilinda tez savunma sinavlart i¢in jiiri tiyesi olarak ilimize gelen 6gretim elemani
icin gonderilen Odenek yeterli olmustur. Yolluk iicreti 6denmeyen Ogretim elemani
bulunmaktadir. Y1l i¢erisinde 2 kez satin alma islemi yapilmistir.

2024 yilinda ekonomik siniflandirmaya gore Enstitiimiize tahsis edilen 6denekler ve harcama

miktarlar asagida verilmistir.

Tablo 23- Ekonomik Siniflandirmaya Gére Biitce Gergeklesmesi

01-Personel 25.264.700,00 25.264.700,00 24.059.353,21 1.205.346,7 %95,23
Giderleri

02- SGK346.000,00 346.000,00 345.089,23 910,77 %99,74
Devlet primi

Giderleri

03-Mal ve57.000,00 57.000,00 38.685,60 18.314,40 %67,8
Hizmet Alimi

Giderleri

05-Cari

Transferler

06-Sermaye

Giderleri
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TOPLAM 25.667.700,00 25.667.700,00 24.440.128,04 1.224.571,96 %262,84

31.12.2024 itibari ile

2024 yilinda Bagkanligimiza/Miidiirliigiimiize/Dekanligimiza program siniflandirmaya gore
tahsis edilen 6denekler ve harcama tutarlar ile harcamalarin toplam 6denek tutarina orani

asagidaki tablo 24’ te gosterilmistir.

Tablo 24- Program Siniflandirmaya Gére Biitce Gerceklesmesi

31.12.2024 itibari ile

3.1.2- Temel Mali Tablolara liskin Aciklamalar

Enstitiimiiziin giderlerini karsilamak amaciyla tahsis edilen 25.667.700,00. -TL’lik baslangig
odenegimize yil iginde 25.667.700,00 TL’ lik ekleme yapilmistir. Personel Giderleri igin
24.059.353,21 -TL’lik kism1, Sosyal Giivenlik Kurumu Odemeleri i¢in 345.089,23 -TL’lik

kismi, Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri igin 38.685,60.-TL’lik kismi1, Cari Transferler i¢in
............ -TL’lik kismi, Sermaye Giderleri i¢in ..........-TL’lik harcama yapilmistir. Yilsonu
toplam harcamamiz 24.440.128,04 ...-TL olmustur.

3.1.3-Mali Denetim Sonuglari
Mali harcamalarin kontrolleri Strateji gelistirme daire bagkanlig1 ve i¢ denetim birimi

tarafindan yapilmaktadir.

3.2-Performans Bilgileri
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3.2.1-Faaliyet ve Proje Bilgileri
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4- KURUMSAL  KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

4.1-Ustiinliikler
Ustiinliikler

= Sosyal Bilimler Enstitiisiiniin Kalite glivence sistemine pozitif ve yapici yaklagimi

=  Enstitliniin misyon vizyon ve stratejik hedeflerinin belirlenmis olmas1
* Uluslararasilagma baglaminda yabanci uyruklu toplam 6grenci sayisinin 97 olmasi ve bu sayinin

giderek artmast

= Enstitii biinyesinde kalite ve akreditasyon biriminin olusturulmasi

= Akreditasyon ¢aligmalarinin devam ediyor olusu

= Ogrenci gelisimine yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin olmasi

= Milletlerarasi iliskilerle ilgili ¢aligmalarin baglatilmasi

* Degisim programlarinin aktif ¢alismasi

= Uluslararas1 6grencilere saglanan sosyal kiiltiirel destegin artarak giiclenmesi

=  Bilgi paketlerinin tam olmasi

= Arastirma ve gelistirme faaliyetlerine yonelik imkanlarin bulunmasi ve etkin bir sekilde
kullanilmasi

= Ogretim elemanlarinin bilimsel yay1n, proje ve diger faaliyetlerin artarak devam etmesi

= Ogrencilerin arastirma projelerine tesvike dilmesi

= QOgretim iiyelerinin uluslararasi isbirlikleri konusunda caba gostermesi

*  Yonetim kadrosunun bagta 6ncelikli paydaslar1 olan 6grenciler ve personel olmak iizere diger
paydaslara yapici, sorunlarin ¢dziimiine yonelik 6zverili bir anlayis igerisinde olmalari

= Idari personelin lisansiistii egitime tesvike dilmesi

= Otomasyon sistemlerinin etkin kullanilmas1

= Enstitii faaliyetlerinin diger birimler, Kastamonu Universitesi ve toplum ile etkin bir sekilde

paylasilmasi
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4.2-Zayifliklar

Enstitimiizde heniiz idari ve akademik yonden yeterli sayiya ulasilmamistir.
Universitemizin lisans boliimlerine yeterli akademik eleman alinmast ile birlikte yiiksek
lisans programlar1 da cesitlenecek ayrica yeni agilan ve agilmakta olan fakiilte ve
yiiksekokullara yeni 6gretim elemanlarinin alinmasi Enstitiimiizde verilen egitimin
kalitesinin artmasina ve lisansiistili alanlarin ¢esitlenmesine zemin hazirlayacaktir.

4.3-Degerlendirme

Enstitiimiliz akademik ve idari yapisinin giiclendirilmesi ile hedeflenen ulusal ve
uluslararas1 bilimsel egitim diizeyi yakalanabilecektir. Fiziki yap1 gelismeye uygun

olup mali kaynaklarin arttirilmasi ve nitelikli personel sayisinin arttirilmasi ile verimli
sonuglara ulasilmas1 miimkiin olacaktir.
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SBE 2024 YILI BIRIM FAALIYETRAPORU
5- ONERIi VE TEDBIiRLER

#+ Enstitlimiiziin personel sayisimin arttirilmas1 (akademik ve idari) ve mali destek

saglanmasi durumunda Enstitii dergisi ¢ikarilmasi miimkiin olacaktir.

=+ Yurtici ve yurtdisi akademik ¢aligmalar takip edilecek, 6grenci ve 6gretim elemanlarinin katilimi

icin maddi destek saglanmasina ¢aligilacaktir.

+ Enstitiimiizde verilmekte olan yiiksek lisans derslerinin AKTS'leri giincellenmekte ve
web sitemizde yer almaktadir. 2024 yili igerisinde yiiksek lisans Ogrencilerinin
Erasmus ve benzeri programlardan yararlanarak yurtdisina génderilmesine calisilacak
ayrica Enstitiimiiz ¢aliganlarinin da programlardan faydalanmasina caligilacaktir.

# Uluslararas ikili isbirliklerinin sayis1 arttirilarak Enstitiimiiziin sayisi arttirilarak gelen

personel ve dgrenci sayisimin da arttirilmasina ¢aba gosterilecektir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen ig ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mall yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari

ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Kastamonu-Ocak 2025)

Imza
Prof. Dr. Abdullah AYDIN
Enstiti Midiira
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