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BİRİM YÖNETİCİSİ SUNUŞU 
Kastamonu Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü, 17.03.2006 tarih ve 261 II sayılı karar ve 

Yükseköğretim Kurumu'nun 19. maddesi gereğince kurulmuştur. 20.08.2007 tarihinde kurucu 

müdür olarak atanan Yrd. Doç. Dr. Ercan ÇELEBİ zamanında Enstitünün yapılandırılmasına 

hız verilmiş; ilk aşamada hazırlanan Kastamonu  Üniversitesi "Lisansüstü Eğitim Öğretim ve 

Sınav Yönetmeliği” 04.03.2008 tarih ve 26806 sayılı Resmi Gazete ‘de yayımlanarak yürürlüğe 

girmiş ve 2008-2009 Öğretim Yılı Güz Dönemi itibariyle yüksek lisans eğitimine başlamıştır. 

Ocak 2010 tarihinde Enstitü Müdürlüğüne Doç. Dr. B. Ünal İBRET 'in atanmasıyla birlikte, 

yönetmeliğin  uygulamada güçlük çekilen maddelerinin değiştirilmesi yönünde çalışmalar 

yapılmış ve bazı maddelerinde değişiklikler yapılan yönetmelik, 6111 sayılı Kanun ile getirilen 

değişikliklerin yönetmeliğe uyması amacıyla yenilenmiş, 28,11.2011 tarihli ve 28126 sayılı 

Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe girmiştir. Yönetmelikte yapılan son değişiklik ile 

26.12.2012 tarihli ve 28509 sayılı sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren yüksek 

lisansa başvuru şartlarında yabancı dil sınavlarına girme şartının kaldırılması olmuştur. Mart 

2014 tarihi   itibari ile Enstitü Müdürlüğüne Prof. Dr. Duran AYDINÖZÜ, Enstitü Müdür 

Yardımcılığına ise Doç. Dr. Ergün RECEPOĞLU ve Doç. Dr. Kadir KARATEKİN atanmıştır. 

Ağustos 2016 tarihi itibariyle Enstitü Müdürlüğünü    Prof. Dr. Duran AYDINÖZÜ ve Enstitü 

Müdür Yardımcılığı görevini ise Doç. Dr. Ergün RECEPOĞLU   yürütmüştür. 2018 yılı 

itibariyle Enstitü Müdürlüğüne Prof. Dr. Cevdet YAKUPOĞLU atanmış, Enstitü Müdür 

Yardımcılığı görevini ise Doç. Dr. S. Tunay KAMER ve Doç. Dr. Sevda ÖZKAYA SOFU 

yürütmüştür. 2019 yılı itibariyle Enstitü Müdürlüğüne Doç. Dr. İbrahim YENEN atanmış olup, 

Müdür Yardımcılığı görevini Doç. Dr.   Koray SERİN ve Dr. öğr, Üyesi SedefŞEN 

yürütmüştür. 2020 yılında Enstitü Müdürlüğünü Doç. Dr İbrahim   YENEN devam ettirmiş, 

Müdür Yardımcılığını Doç. Dr. Koray Mehmet SERİN ve Doç. Dr. İlkay AŞKIN    TEKKOL 

yürütmüştür. 2021 yılında Doç. Dr. İbrahim YENEN Enstitü Müdürlüğü görevini devam 

ettirmiş,       Müdür Yardımcılığı görevini ise Doç. Dr. Mehmet Koray SERİN ve Doç. Dr. İlkay 

AŞKIN TEKKOL yürütmüştür. 2022 yılında ise, 1  Ekim tarihine kadar EnstitüMüdürlüğü 

görevini Doç. Dr İbrahim YENEN devam ettirmiştir.        11 Ekim 2022 tarihinde Enstitü 

Müdürlüğüne Doç. Dr. Orhan KANDEMİR, Enstitü Müdür Yardımcılığı görevine    ise Dr. 

Öğr. Üyesi Veysel Karani ŞÜKÜROĞLU atanmıştır. Ekim2023 tarihinde ise Enstitü 

Müdürlüğü görevine  Prof. Dr. Abdullah AYDIN ve Enstitü Müdür Yardımcılığı görevine Dr. 

Öğr. Üyesi Veysel Karani ŞÜKÜROĞLU    ve Dr. Öğr. Üyesi Osman KARACAN atanmıştır. 

Enstitümüz bünyesinde 39 Profesör, 61 Doçent Doktor, 71     Doktor Öğretim Üyesi olmak 

üzere 171 öğretim üyesi ile yüksek lisans ve doktora eğitimi veren Enstitümüzün anabilim 
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dallarında öğrenim gören öğrenci sayıları şu şekildedir; 

 

                       Tablo: 2023-2024 Akademik Yılı Öğrenci Sayıları 

 

 
    

 

 

 

Ana Bilim Adı 

Yüksek Lisans Yapan Sayısı  
Doktora Yapan 

Sayısı Toplam 

 

Tezli 

               

Tezsiz 

Bilgi Belge Yönetimi 27 - - 27 

Çağdaş Türk Lehçeleri ve Edebiyatı 19 - 8 27 

Felsefe 22 - 7 29 

Eğitim Programları ve Öğretim 30 - - 30 

Rehberlik ve Psikolojik danışmanlık - - - - 

Öğretim Teknolojileri 10 - - 10 

Eğitim Yönetimi teftişi Planlaması ve 

Ekonomisi 

30 25 - 55 

Felsefe ve Din Bilimleri 48 - 5 53 

Finansal Raporlama ve Denetim 28 69 - 97 

Gastronomi ve Mutfak Sanatları 19 - 2 21 

Gazetecilik 4 - - 4 

Müzik Eğitimi 16 - - 16 

Halkla İlişkiler ve Reklamcılık 6 - - 6 

İktisat 32 25 10 67 

İslam Tarihi ve Sanatları 14 - - 14 

İşletme 12 - 31 43 

Hizmet Tasarımı ve İşletmeciliği     

Yönetim ve Organizasyon 14 53 - 67 

Radyo Televizyon ve Sinema 2 - - 2 

İletişim Bilimleri - - 7 7 

Sanat ve Tasarım 42 - 19 61 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 52 101 - 153 



SBE 2024 YILI BİRİM FAALİYET RAPORU 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tarih 29 - 11 40 

Yakınçağ Tarihi 1 - 1 1 

Okul Öncesi Eğitimi 53 - - 53 

Sınıf Eğitimi 30 - 5 35 

Temel İslam Bilimleri 88 - 27 115 

Turizm İşletmeciliği 14 - 28 42 

Turizm İşletmeciliği (İngilizce) 2 - - 2 

İnanç Turizmi 5 - - 5 

Doğa Turizmi ve Turizm Rehberliği 6 - - 6 

Türk Dili ve Edebiyatı 9 - 10 19 

Sosyal Bilgiler Eğitimi 46  11 57 

Uluslararası İlişkiler 14 - - 14 

Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik 14 - - 14 

Havacılık Yönetimi 9 - - 9 

Bankacılık ve Finans     

Resim - - - - 

Seramik ve cam  8 - - 8 

Toplam     
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Enstitümüzün temel amacı, kaliteli bir lisansüstü eğitim anlayışı ile Atatürk ilkelerinden taviz 

vermeden, vatana bağlı, ulusal değerlere saygılı, bilimsel değerleri özümsemiş, kültür ve sanatı 

içselleştirmiş, üretken ve aydın düşünceli mezunlar yetiştirmektir. 

Prof. Dr. Abdullah AYDIN 

Enstitü Müdürü  
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1- GENEL BİLGİLER 

1.1-Misyon, Vizyon ve 

Kalite Politikası Misyon 

Toplumsal konulara duyarlı, nitelikli araştırmalar yapan, ulusal ve uluslararası bilimsel 

gelişmeleri takip eden, etik değerlere saygılı, sosyal bilimler araştırma metotlarını 

kullanarak bilgiyi elde etme, derleme, değerlendirme ve yorumlama yeteneği kazanan bireyler 

yetiştirmek, bu doğrultuda çağdaş ve güçlü bir eğitim alt yapısı oluşturmaktır. 

Vizyon 

 

Üniversitemizin temel değerleri ışığında araştırmacı, sorgulayıcı, çözüm odaklı, girişimci 

ve yaratıcı sosyal bilimciler yetiştirerek ulusal ve uluslararası alanda yer edinmek. 

 

 

Kalite Politikası 

 

Üniversitemiz misyon, vizyon ve stratejik plan doğrultusunda; uluslararası standartlarda 

nitelikli araştırmalar yapan, eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme ve toplumsal hizmet 

işlevlerini nitelikli bir şekilde gerçekleştirmeye çalışan, ormancılık ve tabiat turizmi alanında 

ihtisas üniversitesi olarak yaptığı araştırmalarla bölgenin ve ülkemizin kalkınmasında öncü rol 

oynayan, sanayi üniversite iş birliği içerisinde projeler yürüten, topluma ve çevreye duyarlı  

olan, sürekli gelişim ve yenilikçiliği benimseyen, iç ve dış paydaşların kalite süreçlerine 

katılımını sağlayarak tüm paydaşların memnuniyetini yüksek düzeyde tutmayı hedefleyen, 

yasal ve diğer tüm şartlara uyumu ve kendini sürekli iyileştiren bir kalite yönetim 

sistemini taahhüt eder. 

 

1.2-Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Enstitümüz, 4.11.1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 14. maddesine 

dayanılarak hazırlanan, 14.01.2021 tarihli ve 31364 sayılı Resmi Gazete'de (yenilenerek) 

yayımlanan ve yürürlüğe    giren Kastamonu Üniversitesi Lisansüstü Eğitim ve Öğretim 

Yönetmeliği 'ne bağlı olarak, lisansüstü    eğitim hizmeti vermektedir.  
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1.3-Birime İlişkin Bilgiler 

 

 

1.3.1-Fiziki Yapı 
Enstitümüz 20.08.2007 tarihinde Üniversitemiz Genel Sekreterlik binasında çalışmaya başlamıştır. 

Eylül 2008 ile Temmuz 2012 tarihleri arasında Eğitim Fakültesi yerleşkesi D Blokta hizmet vermiştir. 

Eğitim  Fakültesinden sonra Kuzeykent yerleşkesinde bulunan Beden Eğitimi ve Spor 

Yüksekokulunda hizmet vermiştir.  Son olarak enstitümüz 2022 yılından itibaren Kuzeykent 

yerleşkesinde bulunan İletişim Fakültesi zemin katta faaliyetlerini sürdürmektedir. Enstitümüzde 

yükseköğretim eğitimi ana bilim dallarına tahsis edilen sınıflarda gerçekleştirilmektedir. İlgili sınıflar 

fakülteler tarafından tahsis edildiği için tabloda gösterilmemiştir. 

 

Tablo 1- Birim Hizmet Alanları 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Alan (m²) Kullanan Kişi Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 
5 72 5 

İdari Personel Hizmet Alanları 7 90 6 

TOPLAM 12 162 11 

31.12.2024 itibarı ile 

 
Tablo 2- Birim Ambar ve Arşiv Alanları 

Ambar ve Arşiv Alanları Adet Alan (m²) 

Ambar Alanları - - 

Arşiv Alanları 1 90 

TOPLAM 1 90 

31.12.2024 itibarı ile 

 
Tablo 3- Birim Eğitim Alanı Sayıları 

 
Eğitim Alanı 

Kapasite(Kişi) 
 

Toplam 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 
251- 
Üzeri 

Amfi        

Sınıf *      1 

Atölye        

Toplantı Salonu        

Laboratuvar        

Diğer( )        

TOPLAM       1 

31.12.2024 itibarı ile 
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Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü İletişim Fakültesi zemin katta faaliyet gösterdiği için 

kuruma ait bilgiler yukarıdaki tabloda gösterilmiştir. 

1.3.2-Teşkilat Yapısı 

 

 

 

 

 

 

 

 
Enstitü Yönetim Kurulu ise, Enstitü Müdürü başkanlığında bir müdür yardımcısı ve seçilmiş 

üç üye ile birlikte en az beş kişiden oluşur. Enstitü Kurulu ve Yönetim Kurulu Kastamonu 

Üniversitesi Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği tarafından belirlenen görevleri yerine 

getirir. 

 

 

Müdür 

Enstitü Kurulu Yönetim  

Kurulu 
Müdür 

Yardımcıları 

Enstitü 

Sekreteri 

Tahakkuk Taşınır Öğrenci İşleri 
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İdari Kuruluş Şeması: Enstitü idari yapısı, müdür, müdür yardımcıları, enstitü sekreterinden 

oluşmaktadır. Enstitü Sekreterliğinin alt birimleri ise öğrenci işleri, taşınır ve tahakkuk 

birimlerinden oluşur. 
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Açıklama 

 

1.3.3- Teknoloji ve Bilişim Alt Yapısı 
2023 yılında yapılandırılan Bilgi Edinme birimi başvuru nedenleri, açılması planlanan program 

bilgileri, başvuru takvimi, başvuru şartları, yatay geçiş ve formasyon ile ilgili bilgiler, bilgi 

edinme birimi tarafından yerine getirilmektedir.    Birime yöneltilen soruların cevapları bilgi 

edinmek isteyen kişilerin maillerine ve üniversitemiz   bilgi edinme birimine gönderilmiştir. 

1.3.3.1-Yazılımlar/Programlar 

 

 
Tablo 4- Birim Yazılım Kaynak Sayıları 

 Yazılım/Program                                              Program/Açıklama 

YAZILIM İDARİ AMAÇLI 1 ADET ÜBYS 

  

MASAÜSTÜ BİLGİSAYAR İDARİ AMAÇLI 11 ADET BİLGİSAYAR 

  

31.12.2024 itibarı ile 

 

 

 

Enstitümüz Öğrenci İşleri Birimi tarafından ÜBYS öğrenci otomasyon sistemi 

kullanılmaktadır. 

 

 

  TABLO     ……   : YAZILIM PROGRAMLARI 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ÜNİVERSİTEMİZ TARAFINDAN KULLANILAN YAZILIM PROGRAMLARI 

KULLANILAN 

YAZILIM PROGRAMI 

SORUMLU BİRİMİN 

ADI 
KULLANICI BİRİMLER 

YAZILIM BİLGİLERİ VE 

TEKNİK ÖZELLİKLERİ 

KULLANIM 

ALANLARI 

Say2000i 

Maliye Bakanlığı 
Strateji Geliştirme Daire 

Başkanlığı 

 Muhasebe Kayıtları 

E-Bütçe 

Maliye Bakanlığı 
Üniversite Harcama 

Birimleri 

 Bütçe hazırlama işlemleri 

ile muhasebe işlem fişi ve 

ödeme emri belgesi 

düzenlenmesi 

Kamu İhale Otomasyonu Strateji geliştirme Daire 

Başkanlığı 

Üniversite Harcama 

Birimleri 

 Satın alımlar 

ÜBYS Öğrenci 

Otomasyon Sistemi 

Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığı Sosyal Bilimler Enstitüsü 

 Öğrenci İşleri 

Taşınır Kayıt 

Otomasyon Sistemi 

İdari ve Mali İşler 

Daire Başkanlığı 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 

 Taşınır kayıt 

Üniversite Bilgi 

Yönetim Sistemi 

Personel Daire 

Başkanlığı 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 

 Resmi yazışmalar 
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1.3.3.2-Bilgisayarlar ve Teknolojik Kaynaklar 

 
Tablo 5- Birim Bilgisayar ve Teknolojik Kaynak Sayıları 

 İdari 
(Adet) 

Eğitim-Araştırma 
(Adet) 

Toplam 
(Adet) 

Masaüstü Bilgisayar 11 - 11 

Dizüstü Bilgisayar - - - 

Projeksiyon  2 2 

Tepegöz - - - 

Barkod Okuyucu - - - 

Fotokopi Makinesi 3 - 3 

Faks - - - 

Fotoğraf Makinesi - - - 

Kamera - - - 

Televizyon 1  1 

Yazıcı 11 - 11 

Tarayıcı 4 - 4 

Bilgisayar Ekranı - - - 

Sunucu - - - 

Kimlik Makinası - - - 

Fonksiyonlu Yazıcı 3 - 3 

Kamera Kayıt Sistemi 33 2 35 

31.12.2024 itibarı ile 

 

 

1.3.4- İnsan Kaynakları 
Aşağıdaki tabloda enstitü müdürü ve müdür yardımcıları, öğretim görevlileri akademik kadroda 

gösterilmiştir.     Enstitü Sekreteri, bilgisayar işletmeni, memur, şef, sağlık teknikeri ve daimi 

işçi kadrosunda çalışanlar idari     personel bölümünde gösterilmiştir. 

 

PERSONEL GELİŞİMİ 

YIL PERSONEL PERSONEL  

(B) 

PERSONEL 

(A+B) 

GEÇİCİ 

işçi 

SÖZLEŞMELİ 

PERSONEL 

TOPLAM 

2008 1 2 3   3 

2009 3 2 5   5 

2010 5 2 7   7 

2011 5 2 7   7 

2012 4 3 7   7 

2013 4 3 7   7 

2014 5 3 8   8 

2015 5 3 8   8 

2016 5 2 7   7 

2017 5 2 7   7 

2018 6 3 9   9 

2019 6 4 10   10 

2020 5 4 9   9 
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2021 5 5 10   10 

2022 7 5 12   12 

2023 8 7 15   15 

2024 6 6 12   12 

 

 

1.3.4.1- Akademik Personel 
Enstitümüzde I müdür 2 müdür yardımcısı, 3 öğretim görevlisi görev yapmaktadır, İlgili 

öğretim görevlileri  dışındaki öğretim elemanları her dönemin başında 2547 sayılı kanunun 

40/a maddesi gereğince yüksek lisans ve doktora eğitimi vermek için Rektörlük onayı ile 

Enstitümüzde görevlendirilmektedir. Bu nedenle tabloda     sadece müdür, müdür yardımcıları 

ve öğretim görevlileri gösterilmiştir. 

AKADEMİK PERSONEL BİLGİLERİ 

 

Akademik Personel Kadro ve Görevi Sayısı Ek Bilgi 

Profesör / MÜDÜR 

1  

Dr. Öğretim Üyesi  

MÜDÜR 

YARDIMCISI 

2 

 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 3 Görevlendirme 
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1.3.4.2- Yabancı Uyruklu Akademik Personel 
Enstitümüzde yabancı uyruklu akademik personel bulunmamaktadır. 

 

1.3.4.3- İdari Personel 

Yıllara göre Enstitü personelinin artışı  

 

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kadro 200

8 

200

9 

201

0 

201

1  

201

2  

201

3  

201

4  

201

5  

201

6  

201

7  

201

8  

2019  2020 2021 2022 202

3 

202

4 

Miidür 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Müdür 

Yardımcıs

ı 
1 1 1 1 2 2 2 1 1 1 2 2 2 2 1 2 2 

Enstitü 

Sekreteri 1 1 1 1 1 1 1 1  1 1 1 1 1 1 1 1 

Bilgisayar 

işletmeni 

- 1 3 3 2 2 3 2 2 3 2 2 1 1 2 2 1 

Şef - - - - - 1 1 2 1 1 -  - - 1 1 1 

Tekniker - - - - - - - -   1 1 1 -  - - 

Daimi İşçi - - - - - - - -  1 1 1 1 1 1 1 1 

Memur - - - - - - - -   1 1 1 1 1 1 1 

Sağlık 

Teknikeri - - - - - - - -  - - - - 1 1 1 1 

Öğretim 

Görevlisi 

Dr. 

- - - - - - - - 1 

(Arş 

Gör) 

1 - 1 

(öğ.gör

. Dr.) 

1 

(öğ.gör

. Dr.) 

1 (arş. 

Gör. 

Geçic

i 

Gör)-

1 Öğ. 

Gör. 

Dr.  

1 (arş. 

Gör 

3 Öğ. 

Gör. 

(Görev 

Lendirme

) 

4 3 

Şoför - 1 1 1 1 - - -   - - - - - - - 
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1.3.4.4- Sözleşmeli Personel 
Enstitümüzde çalışan sözleşmeli personel bulunmamaktadır 

 

1.3.4.5- Diğer Personel 

 
Enstitümüz bünyesinde çalışan Daimi İşçi Nurcan Erdoğan Aydınlı ve  13/b-4  ile Enstitümüzde 

görevlendirilen Öğretim Görevlisi kadrosunda bulunan Sakine Eylem Dana Usta'nın kadrosu ve 

diğer özlük bilgileri Üniversitemiz rektörlük genel sekreterlik kadrolarında bulunmaktadır. 
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1.3.5-Sunulan Hizmetler 

 
Eğitim Hizmetleri: 

Enstitümüz bünyesinde eğitim alan öğrencilerin sayıları aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

Tablo II: Öğrenci Sayısı 
    

 

ANABİLİM DALI 

2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Yarıyılı 

Öğrenci Sayıları 

YÜKSEK LİSANS DOKTORA 

TEZLİ TEZSİZ  

Bilgi Belge Yönetimi 27 - - 

Çağdaş Türk Lehçeleri ve Edebiyatı 19 - 8 

Felsefe 22 - 7 

Eğitim Programları ve Öğretim 30 - - 

Rehberlik ve Psikolojik danışmanlık - - - 

Öğretim Teknolojileri 10 - - 

Eğitim Yönetimi Teftişi Planlaması ve Ekonomisi 30 25 - 

Felsefe ve Din Bilimleri 48 - 5 

Finansal Raporlama ve Denetim 28 69 - 

Gastronomi ve Mutfak Sanatları 19 - 2 

Gazetecilik 4 - - 

Müzik Eğitimi 16 - - 

Halkla İlişkiler ve Reklamcılık 6 - - 

İktisat 32 25 10 

İslam Tarihi ve Sanatları 14 - - 

İşletme 12 - 31 

Bankacılık ve Finans    

Hizmet Tasarımı ve İşletmeciliği    

Yönetim ve Organizasyon 14 53 - 

Radyo Televizyon ve Sinema 2 - - 

İletişim Bilimleri - - 7 
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Sanat ve Tasarım 42 - 19 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 52 101 - 

Tarih 29 - 11 

Yakınçağ Tarihi 1 - 1 

Okul Öncesi Eğitimi 53 - - 

Sınıf Eğitimi 30 - 5 

Temel İslam Bilimleri 88 - 27 

Turizm İşletmeciliği 14 - 28 

Turizm İşletmeciliği (İngilizce) 2 - - 

Doğa Turizmi ve Turizm Rehberliği 6 - - 

Türk Dili ve Edebiyatı 9 - 10 

Sosyal Bilgiler Eğitimi 46 - 11 

 Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik 14 - - 

 Havacılık Yönetimi 9 - - 

 Uluslararası İlişkiler 14 - - 

 Türk Dili ve Edebiyatı 9 - 10 

 Resim    

 Seramik Cam 8 - - 

 İnanç Turizmi 5 - - 

 

 

1.3.5.1- Eğitim ve Öğretim Hizmetleri 

 

 
Tablo 6- Akademik Personelin Ünvan Bazında Dağılımı 

Bölüm Adı Profesör Doçent 
Dr.Öğr. 
Üyesi 

Öğretim 
Görevlisi 

Araştırma 
Görevlisi 

Toplam 

SOSYAL BİLİMLER 
ENSTİTÜSÜ 

1  2 3  6 

       

       

       

       

31.12.2024 itibarı ile 
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Tablo 7 Sosyal Bilimler Enstitüsü Öğrenci Sayıları 
 

 
Bölüm Adı 

 Ders 
aşam
ası 

  Tez 
Aşama
sı 

 

 E K T E K T 

Sosyal 

Bilimler 

Enstitüsü 

 434 310 744 287 295 582 

        

        

31.12.2024 itibarı ile 

 

 

Tablo 8 Sosyal Bilimler Enstitüsü  Öğrenci Doluluk Oranları 

Bölüm Adı 2024 Kontenjan Yerleşen  Oran 

Sosyal Bilimler Enstitüsü  560 399 %71,25 

    

    

31.12.2024 itibarı ile 

 

 

Tablo 9- Sosyal Bilimler Enstitüsü Yüksek Lisans ve Doktora Programları 

 
Enstitülerdeki Öğrencilerin Yüksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarına Dağılımı 

 
Bölümün Adı 

 
Programı 

Yüksek Lisans Yapan 
Sayısı 

 
Doktora Yapan Sayısı 

 
Toplam 

Tezli Tezsiz 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Bilgi Belge 
Yönetimi 

27 - - 27 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Çağdaş Türk 
Lehçeleri 
Edebiyatı 

19 - 8 27 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Felsefe 22 - 7 29 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Eğitim 
Programları ve 
Öğretim 

30 - - 30 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Rehberlik ve 
psikolojik 
Danışmanlık 

- - - - 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Öğretim 
Teknolojileri 

10 - - 10 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Eğitim Yönetimi 
Teftişi 
Planlamas ve 
Ekonomisi 

30 25 - 55 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Felsefe ve Din 48 - 5 53 
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Bilimleri 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Finansal 
Raporlama ve 
Denetim 

28 69 - 97 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Gastronomi ve 
Mutfak Sanatları 

19 - 2 21 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Gazetecilik 4 - - 4 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Müzik Eğitimi 16 - - 16 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Halkla İlişkiler ve 
Reklamcılık 

6 - - 6 

Sosyal Bilimler Enstitüsü İktisat 32 25 10 67 

Sosyal Bilimler Enstitüsü İslam Tarihi ve 
Sanatları 

14 - - 14 

Sosyal Bilimler Enstitüsü İşletme 12 - 31 43 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Hizmet Tasarımı 
ve İşletmeciliği 

- - - - 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Yönetim ve 
Organizasyon 

14 53 - 67 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Radyo 
Televizyon ve 
Sinema 

2 - - 2 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Sanat ve 
Tasarım 

42 - 19 61 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi 

52 101 - 153 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Tarih 29 - 11 40 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Yakınçağ Tarihi 1 - - 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Okul Öncesi 
Eğitimi 

53 - - 53 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Sınıf 
Öğretmenliği 

30 - 5 35 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Temel İslam 
Bilimleri 

88 - 27 115 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Turizm 
İşletmeciliği 

14 - 28 42 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Turizm 
İşletmeciliği 
İngilizce 

2 - - 2 

Sosyal Bilimler Enstitüsü İnanç Turizmi 5 - - 5 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Doğa Turizmi ve 
Rehberliği 

6 - - 6 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Türk Dili ve 
Edebiyatı 

9 - 10 19 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Sosyal Bilgiler 
Eğitimi 

46 - 11 57 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Uluslararası 
İlişkiler 

24 - - 24 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Uluslararası 
Ticaret ve 
İşletmecilik 

14 - - 14 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Havacılık 

Yönetimi 

9 - - 9 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Resim - - - - 
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Sosyal Bilimler Enstitüsü Seramik ve Cam 8 - - 8 

Sosyal Bilimler Enstitüsü İletişim 

Bilimleri 

- - 7 7 

      

Toplam      

31.12.2024 itibarı ile 
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Tablo 10 Sosyal Bilimler Enstitüsü  Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Sayısı ve Bölümleri 

Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Sayısı ve Bölümleri 

Bölüm Adı Kadın Erkek Toplam 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 34 63 97 

Toplam 34 63 97 

31.12.2024 itibarı ile 

 

Tablo 11Sosyal Bilimler Enstitüsü Engelli  Öğrenci Sayısı 

Bölüm Adı Toplam 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 1 

  

  

  

Toplam 1 

31.12.2024 itibarı ile 

 

 

Tablo 12 Sosyal Bilimler Enstitüsü  Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölüm Adı Toplam 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 465 

  

  

  

Toplam 465 

31.12.2024 itibarı ile 

 

 

Tablo 13- Yatay Geçişle 2024 Yılında ………….. Gelen, .......... Ayrılan, Kurum İçi Geçiş Yapan Öğrencilerin Sayıları 

Yatay Geçişle 2024 Yılında Fakültemize Gelen, Fakültemizden Ayrılan, Kurum İçi Geçiş Yapan Öğrencilerin 
Sayıları ve Bölümleri 

Kurum Dışı Kurum İçi 

Gelen Giden Gelen Giden 

1 1 - - 

31.12.2024 itibarı ile 
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Tablo 14- …….Fakültesinden Ayrılan Öğrencilerin Sayısı 

…….Fakültesinden Ayrılan Öğrencilerin Sayısı 
(Yatay Geçiş Dışındaki Nedenlerle) 

Ayrılanların (Kaydı Silinenlerin) Sayısı 
 

Toplam  
Kendi İsteği 

Öğr. Ücr. Ve Katkı 
payı Yat. 

Başarısızlık 
(Azami Süre) 

Yük. Öğ. 
Çıkarma 

 
Diğer 

40 - 434 - - 474 

31.12.2024 itibarı ile 

 

Tablo 15-…….Fakültesi Disiplin Cezası Alan Öğrencilerin Sayısı ve Aldıkları Cezalar 

Disiplin Cezası Alan Öğrencilerin Sayısı ve Aldıkları Cezalar 

Yük. Öğ. 
Çıkarma 

2 Yarı Yıl 
Uzaklaştırma 

1 Yarı Yıl 
Uzaklaştırma 

1 Hafta- 1 Ay Arası 
Uzaklaştırma 

 
Kınama 

 
Uyarma 

 
Toplam 

- - - - - - - 

31.12.2024 itibarı ile 

 

Tablo 16- Öğretim Elemanı Başına Düşen Öğrenci Sayısı 

…......... Enstitü/ Fakülte/ Yüksekokul/ Meslek Yüksekokulu Öğretim Elemanı Başına Düşen Öğrenci Sayısı 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 10,22 

31.12.2024 itibarı ile 

 

 

Tablo 17- Öğrenci Toplulukları 
 
ÖĞRENCİ TOPLULUKLARI 

Sıra 
No 

Adı Üye Sayısı 

 - - 

   

31.12.2024 itibarı ile 
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1.3.5.2- Araştırma ve Geliştirme Hizmetleri 

 
Tablo 18 Sosyal Bilimler. Enstitü Yapılan Bilimsel Yayın Sayıları 

Yayın Türü Sayısı 

SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamındaki dergilerde yayımlanmış makale sayısı  

ÜAK tarafından ilan edilen Alan indeksleri kapsamındaki dergilerde yayımlanmış makale 
sayısı 

 

Diğer uluslararası hakemli dergilerde yayımlanmış makale sayısı  

ULAKBİM tarafından taranan ulusal hakemli dergilerde yayımlanmış makale sayısı  

Diğer ulusal hakemli dergilerde yayımlanmış makale sayısı  

Uluslararası yayınevleri tarafından yayımlanmış kitap sayısı  

Uluslararası yayınevleri tarafından yayımlanmış kitap editörlüğü sayısı  

Uluslararası yayınevleri tarafından yayımlanmış kitapta bölüm yazarlığı sayısı  

Ulusal yayınevleri tarafından yayımlanmış kitap sayısı  

Ulusal yayınevleri tarafından yayımlanmış kitap editörlüğü sayısı  

Ulusal yayınevleri tarafından yayımlanmış kitapta bölüm yazarlığı sayısı  

2024 yılında Uluslararası kongre, konferans ve sempozyumlarda yapılan SÖZLÜ bildiri 
sayısı 

1 

2024 yılında Uluslararası kongre, konferans ve sempozyumlarda yapılan POSTER bildiri 
sayısı 

 

2024 yılında Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapılan SÖZLÜ bildiri sayısı  

2024 yılında Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapılan POSTER bildiri sayısı  

TOPLAM  

31.12.2024itibarı ile 

 

 

Tablo 19 Sosyal Bilimler Enstitüsü Atıf Sayıları 

Atıflar Sayısı 

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafından taranan dergilerde - 

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI DIŞINDAKİ endeksler tarafından taranan dergilerde - 

Ulusal hakemli dergilerde - 

TOPLAM - 

31.12.2024 itibarı ile 
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Tablo 20 Sosyal Bilimler Enstitüsü 2024 Yılında Alınan Ödüller 

Ödül Türleri Ulusal Uluslararası Toplam 

Bilimsel/Mesleki Çalışmalardan Alınan Ödül - - - 

Proje Yarışmalarından Alınan Ödül - - - 

Burslar - - - 

Diğer Ödüller - - - 

TOPLAM - - - 

31.12.2024 itibarı ile 

 

 

 

Tablo 21 Sosyal Bilimler Enstitüsü Gerçekleştirilen Bilimsel, Kültürel ve 
Sanatsal Faaliyetler 

 

Etkinlik Türü (Ulusal/Uluslararası) Sayısı Katılımcı Sayısı Toplam 

Sempozyum, Kongre, Panel - - 0 

Konferans, Seminer - - 0 

Eğitim Semineri, Kurs - - 0 

Söyleşi - - 0 

Tiyatro, Film Festivali - - 0 

Konser - - 0 

Tören - - 0 

Sergi, gösteri, dinleti, gösterim - - 0 

Bilgilendirme Toplantısı - - 0 

Turnuva - - 0 

Sportif Faaliyetler - - 0 

Teknik Gezi - - 0 

Özel gün ve etkinlikler - - 0 

Diğer - - 0 

TOPLAM - - 0 

31.12.2024 itibarı ile 

 

 

1.3.5.3-Diğer Hizmetler 
Burs verilen Öğrenci Sayısı: 0 

2024 yılı Üniversite'de çalışan kısmi zamanlı öğrenci sayısı ve maaşları: 3 

Kısmi zamanlı öğrencilerin ödemeleri Üniversitemiz Sağlık Kültür ve Daire Başkanlığı  

tarafından yapılmaktadır.  
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1.3.5.4- Kalite Yönetim ve Kalite Güvence Sistemi Çalışmaları 

 
Kalite Yönetim Sistemi ve Kalite Güvencesi Sistemi çalışmaları kapsamınca Enstitümüzce 

yapılması gereken tüm çalışmalar yapılmıştır. 

 

 

 

1.3.6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

 
Enstitümüz Harcama Yetkilisi Enstitü Müdürü Prof. Dr. Abdullah AYDIN, Gerçekleştirme 

Görevlisi  Aydın CAYMAZ, Enstitü Müdür Yardımcıları Dr. Öğr. Üyesi Veysel Karani 

ŞÜKÜROĞLU ve Dr. Öğr. Üyesi Osman KARACAN, Taşınır İşlem Kayıt Yetkilisi ise Sacit 

MADEN'dir. Satın alma işlemlerinde Piyasa Fiyat Araştırması yapmak üzere Daimi İşçi Nurcan 

ERDOĞAN AYDINLI ve Tekniker Pelin SOYERTİK görevlendirilmiştir. 
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2- AMAÇ VE HEDEFLER 

2.1- Temel Politikalar ve Öncelikler 
Kastamonu Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsünün amacı, üniversitemizde sürdürülmekte 

olan lisans  programlarına uygun dallarda lisansüstü eğitim vermek, yükseköğretime 

bilimsel düşünceye inanan ve gelişmeleri yakından takip eden, akademik ve etik değerlere bağlı, 

işbirliğine dayalı bir yönetim anlayışını benimseyen öğretim elemanları yetiştirmek, öğrencileri 

güncel konularda araştırma yapmaya yönlendirmek, yeni projeler oluşturmalarına fırsat 

vermektir. 

Enstitümüz, ulusal ve uluslararası bilim yarışında daha fazla program, daha fazla öğrenci ve 

daha kaliteli bir lisansüstü eğitim anlayışı ile Atatürk ilkelerinden taviz vermeden vatanına 

bağlı, ulusal değerlere saygılı, bilimselliği özümsemiş, kültür ve sanatı içselleştirmiş, üretken 

ve aydınlık düşünceli mezunlar vermeyi kendisine hedef edinmiştir. Bu hedefleri şu şekilde 

sıralayabiliriz; 

• Atatürk ilkelerini ve Cumhuriyet kazanımlarını korumak ve yüceltmek 

• Katılımcılık 

• Çevre ve insana saygı 

• Etik değerlere uyum 

• Saydamlık ve hesap verilebilirlik 

• Bilimsel etik değerlere ve özgür araştırma koşullarına sahip olmak 

• Yaratıcı Eğitim anlayışını benimsemek 

2.2- İdarenin Stratejik Planında Yer 

Alan Amaç ve Hedefler Tablo 22- Stratejik 

Amaçlar ve Hedefler 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
31.12.2024 İtibarı ile 

 

Stratejik Amaçlar 
 

Stratejik Hedefler 
 

 

Stratejik Amaç-I: Program sayısını arttırmak 

Hedef-1 En az bir yeni program açmak 

Hedef-2 

 

 

Stratejik Amaç-2: Öğrenci bir önceki yıla oranla sayısını arttırmak 

Hedef-1 : Öğrenci sayısını bir önceki yıla oranla %2 attırmak 

Hedef-2 

 

Stratejik Amaç-3  Stratejik Amaç-3: Mezun öğrenci sayısını bir önceki yıla göre 
arttırmak 

Hedef-1 Mezun öğrenci sayısını bir önceki yıla göre %2 oranında 
arttırmak. 

Hedef-2 

 

Stratejik Amaç-4 Mezun bilgi sistemine kayıtlı öğrenci sayısını arttırmak 
Hedef-1 Bir önceki yıla oranla en az bir hizmet içi e itim fazla almak 

Hedef-2 

 
Hedef-1: Birimimizdeki personel için hizmet içi eğitim sayısını arttırmak.  

Stratejik Amaç-5 Hizmet içi eğitim sayısını arttırmak 
Hedef-2 
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2.3-Diğer Hususlar 
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3- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 
 

 

 

3.1-Mali Bilgiler 

 

Ödeneklerin kullanımında Ayrıntılı Harcama programında belirtilen limitler dâhilinde 2023 Yılı  

Bütçe Uygulama Tebliğlerinde yer alan esas ve usuller dikkate alınarak harcama yapılmıştır.2023 

 yılı bütçesi ile ilgili ödenek ve harcamaları gösterir çizelge aşağıda verilmiştir. 

 

 

3.1.1-Bütçe Uygulama Sonuçları 

 

2024 yılı içerisinde Enstitümüz bütçesine gönderilen ödeneklerin harcama oranlarına 

bakıldığında; personel giderleri için %95,23 sosyal güvenlik pirimi giderleri İçin %99,74 'lük 

harcama yapıldığı görülmektedir. Enstitümüzde personel giderleri kaleminden müdür ve müdür 

yardımcılarının idari görev ödeneği ile yüksek lisans ve doktora dersi veren öğretim 

elemanlarının ek ders giderleri ödenmiştir. Mal ve hizmet giderleri ise %67,87oranında 

olmuştur. 2024 yılında tez savunma sınavları için jüri üyesi olarak ilimize gelen öğretim 

elemanı için gönderilen ödenek yeterli olmuştur. Yolluk ücreti ödenmeyen öğretim elemanı 

bulunmaktadır. Yıl içerisinde 2 kez satın alma işlemi yapılmıştır. 

2024 yılında ekonomik sınıflandırmaya göre Enstitümüze tahsis edilen ödenekler ve harcama 

miktarları aşağıda verilmiştir.  

 
Tablo 23- Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Bütçe Gerçekleşmesi 

TERTİP KBÖ EKLENEN DÜŞÜLEN 
TOPLAM 
ÖDENEK 

HARCAMA KALAN 
HARCAM
A ORANI 
(%) 

01-Personel 
Giderleri 

25.264.700,00   25.264.700,00  24.059.353,21 1.205.346,7 %95,23 

02- SGK 
Devlet primi 
Giderleri 

346.000,00   346.000,00 345.089,23 910,77 %99,74 

03-Mal ve 
Hizmet Alımı 
Giderleri 

57.000,00   57.000,00 38.685,60 18.314,40 %67,8 

05-Cari 
Transferler 

       

06-Sermaye 
Giderleri 

       

TOPLAM 25.667.700,00   25.667.700,00 24.440.128,04 1.224.571,96 %262,84 

31.12.2024 itibarı ile 
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Faaliyet Kodu Harcama 
Harcama/Toplam 

 

2024 yılında Başkanlığımıza/Müdürlüğümüze/Dekanlığımıza program sınıflandırmaya göre 

tahsis edilen ödenekler ve harcama tutarlar ile harcamaların toplam ödenek tutarına oranı 

aşağıdaki tablo 24’ te gösterilmiştir. 

 
Tablo 24- Program Sınıflandırmaya Göre Bütçe Gerçekleşmesi 

 

 
Başlangıç Ödeneği Toplam Ödenek 

  
Ödenek Oranı(%) 

- - - - - 

31.12.2024 itibarı ile 

 

 

 

3.1.2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

 

Enstitümüzün giderlerini karşılamak amacıyla tahsis edilen 25.667.700,00. -TL’lik başlangıç 

ödeneğimize yıl içinde 25.667.700,00 TL’ lik ekleme yapılmıştır. Personel Giderleri için 

24.059.353,21 -TL’lik kısmı, Sosyal Güvenlik Kurumu Ödemeleri için 345.089,23 -TL’lik 

kısmı, Mal ve Hizmet Alımı Giderleri için 38.685,60.-TL’lik kısmı, Cari Transferler için 

…………-TL’lik kısmı, Sermaye Giderleri için ……….-TL’lik harcama yapılmıştır. Yılsonu 

toplam harcamamız 24.440.128,04 …-TL olmuştur. 

3.1.3-Mali Denetim Sonuçları 

Mali harcamaların kontrolleri Strateji geliştirme daire başkanlığı ve iç denetim birimi  

tarafından yapılmaktadır.  

 

3.2-Performans Bilgileri 
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3.2.1-Faaliyet ve Proje Bilgileri 

 

 

 

 



SBE 2024 YILI BİRİM FAALİYET RAPORU 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 33 

 

 

4- KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

4.1-Üstünlükler 

Üstünlükler 

▪ Sosyal Bilimler Enstitüsünün Kalite güvence sistemine pozitif ve yapıcı yaklaşımı 

▪ Enstitünün misyon vizyon ve stratejik hedeflerinin belirlenmiş olması 

▪ Uluslararasılaşma bağlamında yabancı uyruklu toplam öğrenci sayısının 97 olması ve bu 

sayının giderek artması 

▪ Enstitü bünyesinde kalite ve akreditasyon biriminin oluşturulması 

▪  Akreditasyon çalışmalarının devam  ediyor oluşu 

▪ Öğrenci gelişimine yönelik sosyal ve kültürel faaliyetlerin olması 

▪ Milletlerarası ilişkilerle ilgili çalışmaların başlatılması 

▪ Değişim programlarının aktif çalışması 

▪ Uluslararası öğrencilere sağlanan sosyal kültürel desteğin artarak güçlenmesi 

▪  Bilgi paketlerinin tam olması 

▪ Araştırma ve geliştirme faaliyetlerine yönelik imkânların bulunması ve etkin bir şekilde 

kullanılması 

▪ Öğretim elemanlarının bilimsel yayın, proje ve diğer faaliyetlerin artarak devam etmesi 

▪ Öğrencilerin araştırma projelerine teşvike dilmesi 

▪ Öğretim üyelerinin uluslararası işbirlikleri konusunda çaba göstermesi 

▪ Yönetim kadrosunun başta öncelikli paydaşları olan öğrenciler ve personel olmak üzere diğer 

paydaşlara yapıcı, sorunların çözümüne yönelik özverili bir anlayış içerisinde olmaları  

▪ İdari personelin lisansüstü eğitime teşvike dilmesi 

▪ Otomasyon sistemlerinin etkin kullanılması 

▪ Enstitü faaliyetlerinin diğer birimler, Kastamonu Üniversitesi ve toplum ile etkin bir şekilde 

paylaşılması 
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4.2-Zayıflıklar 

Enstitümüzde henüz idari ve akademik yönden yeterli sayıya ulaşılmamıştır. 

Üniversitemizin lisans bölümlerine yeterli akademik eleman alınması ile birlikte yüksek 

lisans programları da çeşitlenecek ayrıca yeni açılan ve açılmakta olan fakülte ve 

yüksekokullara yeni öğretim elemanlarının alınması Enstitümüzde verilen eğitimin 

kalitesinin artmasına ve lisansüstü alanların çeşitlenmesine zemin hazırlayacaktır.  

 

 

 

4.3-Değerlendirme 

Enstitümüz akademik ve idari yapısının güçlendirilmesi ile hedeflenen ulusal ve 

uluslararası bilimsel    eğitim düzeyi yakalanabilecektir. Fiziki yapı gelişmeye uygun 

olup mali kaynakların arttırılması ve    nitelikli personel sayısının arttırılması ile verimli 

sonuçlara ulaşılması mümkün olacaktır.  
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5- ÖNERİ VE TEDBİRLER 
 

 Enstitümüzün personel sayısının arttırılması (akademik ve idari) ve mali destek 

sağlanması durumunda Enstitü dergisi çıkarılması mümkün olacaktır. 

 Yurtiçi ve yurtdışı akademik çalışmalar takip edilecek, öğrenci ve öğretim 

elemanlarının katılımı      için maddi destek sağlanmasına çalışılacaktır. 

 Enstitümüzde verilmekte olan yüksek lisans derslerinin AKTS'leri güncellenmekte ve 

web  sitemizde yer almaktadır. 2024 yılı içerisinde yüksek lisans öğrencilerinin 

Erasmus ve benzeri  programlardan yararlanarak yurtdışına gönderilmesine 

çalışılacak ayrıca Enstitümüz çalışanlarının da programlardan faydalanmasına 

çalışılacaktır. 

 Uluslararası ikili işbirliklerinin sayısı arttırılarak Enstitümüzün sayısı arttırılarak gelen 

personel ve öğrenci sayısının da arttırılmasına çaba gösterilecektir.
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

Harcama yetkilisi olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde; 

Harcama birimimizce gerçekleştirilen iş ve işlemlerin idarenin amaç ve hedeflerine, iyi 

malî yönetim ilkelerine, kontrol düzenlemelerine ve mevzuata uygun bir şekilde 

gerçekleştirildiğini, birimimize bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların planlanmış amaçlar 

doğrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, birimimizde iç kontrol 

sisteminin yeterli ve makul güvenceyi sağladığını bildiririm. 

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, yönetim 

bilgi sistemleri, iç kontrol sistemi değerlendirme raporları, izleme ve değerlendirme raporları 

ile denetim raporlarına dayanmaktadır. 

 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

(Kastamonu-Ocak 2025) 

 

 

 

                   İmza 
Prof. Dr. Abdullah AYDIN 

            Enstitü Müdürü 


